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Maltby, Kashdan, & Hurling, 2011）”と定義さ
れている。近年、強みに関連する様々な知見








Linley, 2007；Proctor, Maltby, & Linley, 2011）、





























































































































全体（n ＝ 96） 男性（n ＝ 31） 女性（n ＝ 65） 性差 信頼性係数
M （SD） M （SD） M （SD） t 値 α
SSK 3.18 （0.88） 3.24 （0.81） 3.16 （0.92） -.43 n.s. .93
SSU 3.32 （0.80） 3.30 （0.76） 3.33 （0.82）  .16 n.s. .95
OSF 3.61 （0.61） 3.52 （0.61） 3.65 （0.61） 1.02 n.s. .82
保育者効力感 3.22 （0.62） 3.27 （0.66） 3.19 （0.60） -.54 n.s. .93
ハーディネス
　コミットメント 3.64 （0.82） 3.67 （0.76） 3.63 （0.86） -.22 n.s. .84
　コントロール 3.27 （0.69） 3.06 （0.53） 3.37 （0.73） 2.14 * 　   .68
　チャレンジ 3.06 （0.69） 2.97 （0.62） 3.09 （0.72）   .81 n.s. .72
*p ＜ .05
2 3 4 5 6 7
1. SSK .78*** .27** .46*** .59*** .44*** .27**
2. SSU .39*** .45*** .51*** .35*** .28**
3. OSF .47*** .44*** .38*** .32***
4. 保育者効力感 .47*** .43*** .31**
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